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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.07 

«Информационные системы и программирование». 
 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа учебной дисциплины «Экономика отрасли» входит в цикл 

«Общепрофессиональные дисциплины». 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

 знать:  

- общие положения экономической теории. 

- организацию производственного и технологического процессов. 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях. 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, 

показатели их эффективного использования. 

- методику разработки бизнес-плана. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен освоить 

соответствующие общие/профессиональные компетенции (ОК/ПК), результаты личностного 

воспитания: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 



 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность 

собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, ориентированный на 

осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 

готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в 

течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в 

условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР16 Выполняющий требования действующего законодательства, правил и положений 

внутренней документации предприятия в полном объеме. 

ЛР20 Вовлеченный, способствующий продвижению положительной репутации предприятия. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

учебная нагрузка обучающегося 68 часов, в том числе: 

- во взаимодействии с преподавателем 62 часа, 

- самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка обучающегося (всего) 68 

Самостоятельная работа 6 

во взаимодействии с преподавателем 62 

в том числе:  

теоретическое обучение 20 

практические занятия 42 

лабораторные занятия  

в том числе практическая подготовка 48 

курсовой проект (работа)  

Консультации  

Промежуточная аттестация в форме Дифференцированного зачета  



 

 

 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Экономика отрасли 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. Общие основы 

функционирования 

субъектов хозяйствования 

Содержание учебного материала 2  

Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития отрасли. 

Понятие «предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация 

предприятий. 

2 2 

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих субъектов 

и эффективность их 

использования 

Содержание учебного материала 6  

Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала 

Показатели эффективного использования и воспроизводства основного капитала 

(основных фондов).  

2 2 

Общее понятие оборотного капитала. Роль оборотного капитала в процессе 

производства. Состав и структура оборотного капитала. Оборотные средства: состав 

и структура. 

2 2 

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный 

состав работающих. Планирование кадров и их подбор. Рабочее время и его 

использование. Бюджет рабочего времени. Характеристика производительности 

труда персонала. Мотивация труда. Тарифная система оплаты труда. 

2 2 

Практическое занятие (практическая подготовка) 16  

Определение состава и структуры основного капитала предприятия, отрасли; 4 3 

Расчет амортизации основного капитала; 4 3 

Определение показателей эффективности использования основного капитала; 4 3 

Определение показателей эффективности использования оборотного капитала; 4 3 

Тема 3. Результаты 

коммерческой 

деятельности 

Содержание учебного материала 6  

Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по 

признакам. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методика составления смет 

косвенных расходов и их включение в себестоимость. Ценовая политика субъекта 

хозяйствования. Цены и порядок ценообразования. Ценовая стратегия предприятия. 

2 2 



 

 

Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие 

конкурентоспособности. Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы 

измерения продукции. 

2 2 

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – 

балансовая прибыль. Состав балансовой прибыли и особенности формирования в 

современных условиях. Рентабельность – показатель эффективности работы субъекта 

хозяйствования. Виды рентабельности. Финансовое обеспечение хозяйствующих 

субъектов. Собственность и заемные средства.  

2 2 

Практическое занятие (практическая подготовка) 16  

Планирование численности рабочих; 4 3 

Расчет экономии труда от воздействия факторов роста производительности труда; 4 3 

Расчет зарплаты различных категорий работников; 4 3 

Расчет себестоимости и процента снижения себестоимости единицы доходов. 4 3 

Тема 4. Планирование и 

развитие деятельности 

хозяйствующего субъекта 

Содержание учебного материала 2  

Показатели технического развития и организации производства. Показатели 

экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: 

приведенные затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости. 

2 2 

Практическое занятие (практическая подготовка) 8  

Калькуляция себестоимости единицы продукции; 4 3 

Составление калькуляции и сметы затрат; 4 3 

Тема 5. Экономика ИТ - 

отрасли 

Содержание учебного материала 2  

Тенденции и перспективы развития IT-индустрии. SWOT-анализ. Формирование 

стоимости и цены информационных технологий, продуктов, услуг. Основные 

показатели деятельности фирмы в IT-отрасли: издержки, цена, прибыль, 

рентабельность. Критерии оценки эффективности применения информационных 

технологий 

2 2 

Практическое занятие (практическая подготовка) 2  

Расчет прибыли и рентабельности; 2 3 

Самостоятельная работа обучающихся (практическая подготовка) 2  

Подготовка к практическим занятиям с использованием методических 

рекомендаций преподавателя, оформление работ практических занятий и подготовка 

к их защите. 

6 

 

Дифференцированный зачет 2  

Всего: 68  



 

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3 - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета;  

 

Оборудование учебного кабинета:  

- рабочее место преподавателя; 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

 

Технические средства обучения: 

- интерактивная доска; 

- компьютер. 

 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы.  

Печатные издания 

1. Коршунов В.В. Экономика организации. - М.: Издательство Юрайт, 2020. – 347 с. 

2. Воробьева И.П. Экономика и организация производства. - М.: Издательство Юрайт, 2020. – 

191 с. 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Кнышова, Е. Н. Экономика организации: учебник / Е. Н. Кнышова, Е. Е. Панфилова. — 

Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 335 с. — (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-8199-0696-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1197275    ЭБС «ZNANIUM» 

2. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия): учебник для средних специальных 

учебных заведений. — 2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов. — Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2021. 

— 256 с. - ISBN 978-5-9776-0059-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1141785 ЭБС «ZNANIUM» 

3. Сыров В.Д. Экономика производства электронных средств: - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 

2016. Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/533746 ЭБС «ZNANIUM» 

4. Сыров, В. Д. Организация и планирование радиотехнического производства: учебное пособие 

/ В. Д. Сыров. - Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2020. - 304 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). 

- ISBN 978-5-369-01170-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1045710  ЭБС«ZNANIUM» 

 

1. Ресурсы Интернет для экономистов [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.economy.bsu.by/vep/site/rb/services/educ/ecres/ecres.html  

2. Экономические ресурсы в сети Интернет [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/  

Дополнительные источники  

1. Гражданский кодекс РФ 

2. Налоговый кодекс РФ 

3. Трудовой кодекс РФ  

https://znanium.com/catalog/product/1197275
https://znanium.com/catalog/product/1141785
http://znanium.com/catalog/product/533746
https://znanium.com/catalog/product/1045710
http://www.economy.bsu.by/vep/site/rb/services/educ/ecres/ecres.html
http://www.nlr.ru/lawcenter/econom/


 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Умения: 

- находить и использовать необходимую экономическую 

информацию; 

- рассчитывать по принятой методологии основные 

технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

 

Тестирование 

Выполнение практических 

заданий 

Выполнение самостоятельной 

работы 

Дифференцированный зачет 

Знания:  

- общие положения экономической теории. 

- организацию производственного и технологического 

процессов. 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в современных условиях. 

- материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и организации, показатели их 

эффективного использования. 

- методику разработки бизнес-плана. 

 

Тестирование 

Выполнение практических 

заданий 

Устный опрос 

Выполнение самостоятельных 

работ 

Дифференцированный зачет 

 

Результаты обучения 

(освоенные профессиональные компетенции) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной 

системы в соответствии с техническим заданием. 

Выполнение практических 

заданий 

Тестирование 

Устный опрос 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих компетенций и обеспечивающих их умений, а также личностных результатов воспитания. 

 

Результаты обучения 

(освоенные общие  

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам; 

- демонстрация понимания 

сущности и социальной 

значимости своей будущей 

профессии; 

- демонстрация устойчивого 

интереса к будущей 

профессии 

Накопительное оценивание; 

анкетирование, интерпретация 

результатов наблюдений за 

обучающимися (участие в 

конкурсах, олимпиадах, 

конференциях и т.д.)  

OK 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

- обоснование выбора и 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

- демонстрация 

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

зачетном занятии, на практике 



 

 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности; 

эффективности и качества 

выполнения 

профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

- демонстрация способности 

принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных ситуациях и 

нести за их ответственность 

Кейс-метод с целью оценки 

способностей к анализу, 

контролю и принятию решений.  

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

- проявляет навыки 

межличностного общения, 

умеет слушать собеседников; 

- проявляет готовность 

работать в команде на общий 

результат; 

- проявляет справедливость, 

доброжелательность; 

- вдохновляет всех членов 

команды вносить полезный 

вклад в работу     

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

практике 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

 Демонстрация владения 

языковыми средствами – 

готовность ясно, логично и 

точно излагать свою точку 

зрения на государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста, 

использовать адекватные 

языковые средства 

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

практике 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

− самостоятельно 

оценивать и принимать 

решения, определяющие 

стратегию поведения, с 

учетом гражданских и 

нравственных ценностей; 

− позитивное 

взаимодействие с 

окружающими, с 

проявлением уважения и 

толерантности к 

представителям разных 

конфессий. 

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

зачетном занятии, на практике.  

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

- сформированность 

экологической культуры, 

осознание глобального 

характера экологических 

проблем; 

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

зачетном занятии, на практике. 



 

 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

- активное неприятие 

действий, приносящих вред 

окружающей среде; 

- готовность прогнозировать 

неблагоприятные 

экологические последствия 

предпринимаемых действий, 

предотвращать их. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

- сформированность 

здорового и безопасного 

образа жизни, 

ответственного отношения к 

своему здоровью;                                          

- потребность в физическом 

совершенствовании, 

занятиях спортивно-

оздоровительной 

деятельностью;                                        

- активное неприятие 

вредных привычек и иных 

форм причинения вреда 

физическому и 

психическому здоровью;                                                         

- владение техническими 

приемами и двигательными 

действиями базовых видов 

спорта, активное 

применение их в 

физкультурно-

оздоровительной и 

соревновательной 

деятельности, в сфере 

досуга, в профессионально-

прикладной сфере;                                                  

- проявление положительной 

динамики в развитии 

основных физических 

качеств (силы, быстроты, 

выносливости, гибкости и 

ловкости). 

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

зачетном занятии, на практике.  

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

владение языковыми 

средствами – способность 

ясно, логично и точно 

излагать свою точку зрения, 

использовать адекватные 

языковые средства  

- выбор и применение 

методов и способов решения 

профессиональных задач в 

области разработки 

документов; 

Наблюдение и оценка на 

практических занятиях, на 

зачетном занятии, на практике.  

 



 

 

Результаты обучения 

(личностные результаты воспитания) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов воспитания 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду 

человека, осознающий ценность собственного труда и труда 

других людей.  Экономически активный, ориентированный на 

осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к 

получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное 

отношение к регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

Оценка наблюдения  

Оценка тестирования  

Оценка устного опроса 

ЛР16 Выполняющий требования действующего законодательства, 

правил и положений внутренней документации предприятия в 

полном объеме. 

Оценка наблюдения  

Оценка тестирования  

Оценка устного опроса 

ЛР20 Вовлеченный, способствующий продвижению 

положительной репутации предприятия. 

Оценка наблюдения  

Оценка тестирования  

Оценка устного опроса 

 


